
و ايمني پرتو، جلد 1393، بهار2، شمارة2مجله سنجش

 دندانيولوژيراددر گيري دزيمتر فرديكاربهضرورت ارزيابي

2جواد حسيني سيدو2مجيد دارابي،2ريبا قشلإقيف،*2و1فريدون ميانجي

و فنون سازمان انرژي اتمي ايران،1 .، تهران، تهران، ايراناي هستهپژوهشگاه علوم
.ان، تهران، ايرانكشور، تهراي هستهظام ايمنينسازمان انرژي اتمي ايران،2

و فنون سازمان انرژي اتمي ايران،، تهران*  1439951113:، كد پستياي هستهپژوهشگاه علوم

 fmianji@aeoi.org.ir: پست الكترونيكي

دهيچك

بج(دزيمتر فردي وسيلة پايين بودن دز ثبتي به دردر مواردي اين تردي،راديولوژي دندانبيشتر پرتوكاران) در ايران فيلم برخي كـاربران ايجـادد را

سو. كاررفته درست نيستبهيمتريدزروش ده است كه كر در،قابـل توجـه نسـبتاً شغلي هاي پرتوگيرياز شماركمچندهرييها گزارش،از ديگر

دزو تحليلي در راستاي تعيين بررسي آمارييك اين دو وضعيت متضاد، انجام. وجود داردراديولوژي دندان دريـافتي در ايـن كـاربرد مؤثرسطح

ضـمن،ي موجود از دزيمتـري فـردي در راديولـوژي دنـدانها اين مقاله با انجام يك بررسي فراگير آماري بر روي داده.سازدمي آشكارپرتوي را 

پهاي پرتوگيريآزماي هاي تكميلي به راستي آوردن فراواني سطوح پرتوگيري، با بررسي دست به نتـايج نشـان. رداخته استي غيرعادي در اين گروه

ازكهدهد مي به پرتوكاران در اين گروه، دز ساZنه%90 بيش مي اي نزديك ازآن%99بيش از ساZنهو پرتوگيري شغليندكن زمينه دريافت ها كمتر

يك نفر هستند تنها) ميلي سيورت1(ه دو ماهةدوردر بررسي باZتر از آستانةافرادي كه داراي دز دريافتي اندكاز. حد دز براي مردم عادي است

هم. ده استدز واقعي باZتر از آستانة بررسي دريافت كر ميبا توجه به بية اين نتايج، نيازي كاركنان راديولوژي دنداني به دزيمتر توان با اطمينان از

و در حد زمينه بودن پرتوگيري ايشان سخن گفت .فردي

بجبررسي، پرت آستانة: دواژگانيكل .وگيري شغلي، دزيمتر فردي، راديولوژي دندان، فيلم

 مقدمه.1

از]1[اسـتانداردهاي پايـه ايمنـي بر پايـة ، حصـول اطمينـان

ارزيابي درست ميزان پرتوگيري شغلي در كاربردهاي پرتـوي

 ايـن ارزيـابي، بسـته بـه نـوع فعاليـت. گوناگون الزامي است

بامي و محيطـي گيـريزهكارگيري محاسبات، بـا انـدابهتواند

ي فردي انجـامها گيري دزيمتركاربهاز طريق محاسبه، يا تنها

يا پرتوي چنـين ارزيـابياي هستهدر برخي كاربردهاي.دشو

و گـاه هـا روش كـارگيري همـة بـه بـه نياز يي اشـاره شـده

و ويژه دارد هاي پيچيده مدل پ.]2،3[تر رتـوي در كاربردهاي

بوژي دنداناز جمله در راديول،تر ساده پ، ه ك ـنگراني اينيةار

كـار ممكـن اسـت دهنـدة پرتوگيري پزشك يا تكنسين انجام

 ـ بـودن نسـبي واقعيـت دون توجـه بـه قابل توجه باشـد، يـا ب

،شـودميناشي ناآشنايي با پرتوگيري طبيعيكه از پرتوگيري 

استفاده از دزيمتر فردي تنها راه حصـول اطمينـان از ارزيـابي

درييهـا گزارش. شغلي پنداشته شده استدرست پرتوگيري 

درةنــيزم ازيو آثــار ناشــ]4[قابــل توجــه نســبتاًيافتيــدز

، ممكـنيا مداخلـهيولـوژيدر راد]5[بلندمـدتيريپرتوگ

يدنـدانيولـوژيكاركنـان مراكـز راددريباور چنينبه است

ن هــيچ تحليــل آمــاري جــامعي در زمينــةتــاكنو. دامــن زنــد

از جهـت ميـزان پرتـوگيري لوژي دندان راديووضعيت مراكز
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المللـي آژانـس بـين.اسـت ارائه نشده ايشان در كشور شغلي

بنـدي دسـته خطـر اتمي آن را در گروه كاربردهاي كـم انرژي 

رد)كشـوراي هسـته نظـام ايمنـي(واحد قانوني.]6[دكنمي

به همين دسته1384سال و نيـز با توجه فراوانـي زيـاد بندي

ث ــا بســيار پــايين شــدة بــتدزهــاي فــردي بــراي كاركنــان ب

تكها دستگاه كارگيري دزيمتـر فـرديبهدندان،ي راديولوژي

ايخوانش غير .دن كاربرد را غير الزامـي اعـkم كـر مستقيم در

ي راديولـوژي هـا بسياري از كاركنان با دسـتگاه،اينوجود با

به اسـتفادة دندان مـنظم از دزيمتـر فـيلم بـج ادامـه، همچنان

به يك دهه پس از تصـميم پژوهش حاضر. دهندمي ، نزديك

افراگيـريابي ـارز بـه مـورد اشـاره، زمي ـدر ونـهين  پرداختــه

ــدانپ ــوژي دن ــغلي در راديول ــوگيري ش ــك دور رت ة را در ي

ويمنيايكميها شاخصبر مبناي،مدتبلند تحليـل نمـوده

لةيوسـ بـهيمتر فـرديدزيريگ كاربهنياز واقعي،بدين وسيله

اكار .اسـت قـرار داده ارزيـابي مجـدد موردران بخشيكنان

كه OPG1يها دستگاه،در ايرانبيان اين نكته ضروري است

پ به ميزان عكسبا توجه به بيمار در هر ،برداري رتو داده شده

و راه و بـه تابع ضوابط تأسيس اندازي مراكز راديولوژي بـوده

ميهمين دليل ا. اشندب، در مراكز راديولوژي مستقر يـن رو، از

.نيستها اين دستگاه اين بررسي دربرگيرندة

 روش كار.2

و،در اين بخش پس از معرفي منبـع اطkعـات مـورد اسـتفاده

kيش اطZروشي نـاقص يـا نادرسـتها عات از دادهروش پا ،

ي هـاو روش تشخيص پرتوگيري بندي سطوح پرتوگيري دسته

.يح داده شـده اسـت توضـ2باZتر از آستانه بررسـي غير واقعيِ

يولـوژيمراكـز راد پرتوكـاران تعـدادويشغليريزان پرتوگيم

1. Orto Panta Gram 
از: بررسي آستانة.2  اسـت حـد دز سـاZنه3/0ميـزان پرتـوگيري بـا بـيش

ميلـي1دهـي در سـال، حـد آسـتانه بررسـي نوبت خـدمات6اساسبر(

د آن آستانة).ر هر دوره استسيورت ،بررسي حدي است كه گذشـتن از

ش مونيتورينـگ فـردي را بيـان نياز به بررسي شـرايط كـاري فـرد يـا رو

هايي براي كـاهش نه الزاماً اعمال محدوديت،هدف از اين بررسي.دكن مي

دز، بلكه امكان اصkح شرايط كاري در صورت امكـان بـراي كـاهش دز 

بع فرد در دوره .دي استهاي

و قـرار گرفتـهيمورد بررس ـشده بر پاية اطkعات پايشدندان

ــة ــر ارائ ــkوه ب ــي ع ــطوح دز، فراوان ــي س ــاي فراوان نموداره

دزها پرتوگيري و حد نيز مورد3ي باZتر از سطح آستانه بررسي

و تحليل ريشه آناي بررسي هـا قرار گرفته است تـا از درسـتي

ب .دست آيدهاطمينان

بـا1341از سـال،خدمات دزيمتري فـردي در ايـران ارائة

م و از طريق دركز اتمي دانشگاه تهران آغـاز ش ـدزيمتر فيلم بج

مي62كه تعداد ي سازمان انـرژي با برپاي. داد پرتوكار را پوشش

فـ اتمي ايران، ارائـة  همـة يلم بـج بـه خـدمات دزيمتـر فـردي

به ايـن سـازمان انتقـال يافـت تعـداد مراكـز تحـت. پرتوكاران

و در سال545به1357پوشش در سال  تصـويب(1368مركز

پرتوكـار9329مركز بـا1446به) قانون حفاظت در برابر اشعه

ــت ــزايش ياف ــان ســال. اف ــز1391در پاي ــداد مراك و3422تع

يكـي از دZيـل. بـوده اسـت28100پرتوكاران تحت پوشـش

افزايش شديد مراكز زيـر پوشـش خـدمات دزيمتـري فـردي، 

عkوه بر افزايش كاربرد منابع پرتوزا در كشور، اين برداشـت از 

كه همةقانون حفا مراكـز كـار بـا ظت در برابر اشعه بوده است

و پرتو اعم از پرتوتشخي ... صي، پرتودرماني، صـنعتي، پژوهشـي

به استفاده از دزيمت دزيمتـر فـردي مـورد.ر فردي هسـتند ملزم

 ـ زجـهاستفاده در بخش بزرگي از كاربردهاي پرتوي در ايران، ب

و چند گروه كم جمعيت كاري ديگر، دزيمتر پرتونگاري صنعتي

يـا Kodak type 2نـوع فـيلم مـورد اسـتفاده. فيلم بج اسـت 

Foma از نـوع) بـج(آن دارنـدةو نگهRPS1ايـن.]7[ اسـت

و اندازه اجراي دزيمتر قابليت گيـري اهداف مونيتورينگ فردي

به مقدار انرژي پرتو، از  ميلـي سـيورت05/0ميزان دز با توجه

ــا  ــيورت را دارد2ت ــتان05/0.س ــيورت، آس ــي س ــتةميل ثب

)MDLبراي دوره مـورد كـاربرد اسـت مورد اشاره دزيمتر)٢.

تر فيلم بج كمتـر از ايـن ميـزان باشـد، در بيشـةشد چنانچه دز ثبت

 
دز.3 از فعاليــت پرتــوي ثر يــا دز معــادل افــراد ناشــيمقــدار دز مــؤ:حــد

طبـق اسـتانداردهاي حفاظـت. شده است كه نبايد از آن تجاوز شود كنترل

حد در . ميلي سيورت در سال در نظر گرفته شده است20برابر اشعه اين

م ميحد دز تا ؤثر ساليانه ط بر اينكـه مشرو،در سال افزايش يابد50تواند

از5ميانگين دز در ب20سال متوالي .ر سال تجاوز كنندميلي سيورت

3. RPS/AERE "RADIATION PROTECTION SYSTEMS/ 
ATOMIC ENERGY RESEARCH  ESTABLISHMENT 
IN THE UNITED KINGDOM”.
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ميدز،ي دزيمتريها سيستم اما بايـد توجـه،ندكن فرد را صفر ثبت

توان دز چنـينة كار فرد نميدز سال يا دور محاسبةبراي داشت كه 

٥ MDLنصـف ٤DTRAديي را صفر مطلـق فـرض كـرها دوره

درها را براي چنين خوانش) ميلي سيورت025/0( م يي گيردينظر

م،پژوهشدر اين.]8[ ي ارزيابي دز جمعـي افـراد عيار برااز همين

دنـدانيهـا ميانگين دز دريافتي سـاZنه راديولوژيسـتو محاسبة

به تخمين مناسببهره  در ايـن زمينـه تـري گرفته شده است تا

شده براي دزيمتري فـيلم بـج عدم قطعيت محاسبه.دست يابيم

و%65ي سطوح اطمينـان درصد برا16و8ترتيبهب،در ايران

.ستا95%

هاي دهي به مراكز از طريق شركت كار خدمات 1387از سال

. پـذيردو تحت نظارت واحد قانوني صـورت مـي دهنده خدمات

آن دهندة مراكز خدمات و ميزان پرتوگيري ها اطkعات پرتوكاران

را از طريـق) نوبـت در سـال6: دو ماهـه(دزيمتري در هر دورة

مي پايگاه اطkعات داده به واحد قانوني اي گروه ويژه. كنند منتقل

و اجرايـي در واحد و كنتـرل فنـي ةارائـ نحـوة،قانوني نظـارت

را هـاي خـدمات شركتوسيلةبهخدمات دزيمتري فردي دهنـده

و راسـتي همچنـين اين گروه. بر عهده دارد آزمـايي، بـه ارزيـابي

بررسـي كـه پرتـوگيري بـاZتر از آسـتانةاي دورهيها پرتوگيري

آزمـايي اوليـه راسـتي. پـردازد، مـي شـود مـي نيز ناميده غيرعادي 

دزيمتـريةدهندي خدماتهاي غيرعادي در شركتها پرتوگيري

بـا بررسـي) با هـر دز ثبـت شـده(دزيمترهاةفردي بر روي هم

و شـود مـي گرفته بر روي فيلم انجـامي تصويري شكلها الگوي

بـ،توان به اين ترتيب مي غيـر عـادي طـورهاز پرتوگيري دزيمتر

،بنـابراين. اطـkع يافـت) قرار گرفتن مستقيم در برابر منبع پرتو(

، بررسـيي باZتر از آسـتانةها پاZيش نخست بر روي پرتوگيري

مي همواره به اين ترتيب انجام مي و ،1387از سـال. گيـرد گرفته

بـراي،اي از طرف واحد قانوني نامه ايند با فرستادن پرسشاين فر

ةكه دز ثبت شـده بـراي ايشـان بـاZتر از حـد آسـتان پرتوكاراني

ي داده هـا پس از بررسـي پاسـخ. تر شده است كامل،بررسي بوده

اش ثبـت پرتوگيري در پروندة فردنامه، دز واقعي شده در پرسش

و همراه با تذكرات Zزم به مركزي كه پرتوكار در آن به كـار  شده

.شودمياعkم،اشتغال دارد

4. DEFENSE THREAT REDUCTION AGENCY 
5. MINIMUM DETECTABLE LEVEL 

و3422از تعــداد،1391ل در پايــان ســا 28100مركــز

پرتوكار تحت پوشش خدمات دزيمتر فردي فيلم بج در سـطح

 راديولـوژي نفـر مربـوط بـه1001و مركـز215كشور، تعداد 

وضعيت پرتوكاران شاغل در مراكـزن مقالهيا.بوده استدندان

ح1391تا1383يها ساليطراديولوژي دندان  وياز ث تعداد

ارقرليتحلويمورد بررسراپرتوكارانيشغليريوگزان پرتيم

هاي مورد بررسي اطkعات پرتـوگيري شـغلي در سال.دهديم

شوسيلةبهپرتوكاران  كه بخش مهمـي از افراد گوناگون ثبت ده

 دهنـدة هاي خصوصي ارائه از طريق شركت) تا كنون1386(آن 

عـات اين گوناگوني در مسيرهاي ثبت اطk. خدمات بوده است

به وجود كاستي  بـه. ده بـودو ناهمگني در اطkعـات ش ـمنجر

آن هــا ســازي داده منظــور همگــن ــاZيش هــا از اشــتباهاتو پ

پرتوگيري شغلي كشور در يك بانك اطkعاتي احتمالي، سامانة

از5 دورة و1387ساله ي مشـكوك يـاها دادهتوسعه داده شده

ــت ــرار گرف ــازبيني ق ــورد ب ــاقص م پا. ن ــات ــوگيري طkع رت

ش راديولوژي دندان و فراواني دزهـاي از اين بانك استخراج ده

6هـر(15/0-0يها شده در بازه گزارشيها ساZنه بر پايه داده

-10و10-5،5-1،1-15/0،)كمتر از آسـتانه ثبـت دوره سال

 سـپس دزهـاي بـيش از آسـتانة. ميلي سيورت تعيـين شـد15

از(بررسي در1بـيش در) دوماهـه دورة يـك ميلـي سـيورت

و آمار واقعـي1391تا1387هاي سال مورد بررسي قرار گرفته

 هـا نامـه شـده در پرسـش با تكيه بر اطkعات دادهچنين دزهايي 

ب، بر پايةنهايتدر.دست آمدهب نيـاز واقعـي،آمده دستهنتايج

گيري دزيمتـر فـردي مـورد كـار بـهدر دنـدان گروه راديولوژي 

.قرار گرفتتحليل 

 نتايج.3

كل پرتوكاران گروه راديولوژي دندان زير پوشش خـدمات تعداد

)1(در جدول،1391تا 1383از سال،دزيمتري فردي در كشور

پرتوكـاران تعداد،شودميدههگونه كه مشا همان. ده استشارائه

درصـد4كمتـر از زير پوشش دزيمتري فردي دندان راديولوژي 

آ درخور توجهةنكت.است كشورپرتوكاران كل  شـده مار ارائـه در

اين است كه بـا وجـود غيـر الزامـي اعـkم شـدن)1(در جدول 

، 1384در سـال براي اين گروه گيري دزيمتر فردي فيلم بج كار به
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خـدمات زيـر پوشـش افراد ايـن گـروه از كـل پرتوكـاران سهم

كـاهش 1391تـا 1385هـاي سـالدر،كشوريمتري فيلم بج دز

. دهـد نشـان نمـي 1384و 1383هـاي سـال نسـبت بـه چنداني 

اين گـروه در جـدول نشـانةميانگين دز دريافتي ساZن،همچنين

در كـم داده شده است كه بسيار  ميلـي192/0تـا168/0 بـازهو

.در دوره مورد بررسي بوده استسيورت 

زير پوشش خدمات دزيمتري فردي پرتوكارانكل جمعيت:1جدول
پرتوكاران گروه ميانگين پرتوگيري سالانه در كشور همراه با 

 دندان راديولوژي

سال

 جمعيت

كل

پرتوكاران

جمعيت

گروهانپرتوكار

راديولوژي

 دندان

پرتوكارانسهم

راديولوژي

دندان از كل

(%) پرتوكاران

ميانگين دز سالإنه

(mSv) پرتوكاران

راديولوژي

دندان تشخيصي

83176997064192/0

84186127369/3168/0

85206487536/3181/0

86206867526/3164/0

87218627755/3179/0

88236728646/3171/0

89258029999/3177/0

90262699486/3173/0

912808510016/3185/0

در،ي گونـاگون هـا در بـازه ساZنه فراواني دزهاي دريافتي

مي. شده است نشان داده)2(جدول ازشو مkحظه د كـه بـيش

ي مـورد هـا در سـال پرتوكاران اين گروهةشد دزهاي ثبت90%

كمتر از حـد ثبـت دز دوره دزيمتري سال،6بررسي، براي هر

به بيان ديگـر،. بوده است) ميلي سيورت05/0(دزيمتريةدور

بـراي ايـن افـراد،. ثبـت بـوده اسـتةدز سال كمتـر از آسـتان

شد گونه همان دز دورهـاي غيـر،كه در روش كار توضيح داده

و دز سال025/0قابل ثبت  ميلـي سـيورت15/0ميلي سيورت

در6( . در نظر گرفته شـده اسـت) ميلي سيورت025/0ضرب

ميلـي1(ها دز سـاZنه كمتـر از حـد دز مـردمآن%99بيش از

از) سيورت راديولـوژي از پرتوكـاران در مراكـز%7/99و بيش

) ميلي سيورت6(ان دزي كمتر از حد آستانه بررسي ساZنه دند

تعـداد بنابراين. اند بررسي دريافت كرده هاي مورد سالةهمدر

بررسـي گـزارشةبسيار اندكي از افراد با دز بيش از حد آسـتان 

و تكميليها بررسي. اند شده روي دزيمتـري فـردي ايـني فني

جد،افراد كه در به آن پرداخته)3(ول بيانگر نكات مهمي است

.شده است

در گروه راديولوژي دندانپرتوكاران) درصد(فراواني توزيع:2 جدول
) بر حسب ميلي سيورت(ي دز سالانهها بازه

 سال
تعداد

 پرتوكار

هاهمه دوره

كمتر از

آستانه ثبت

1-15/05-110-515-10

837068/942/48/01/00

847369/928/61/01/00

857533/928/68/01/00

867525/932/61/01/00

877753/961/34/01/01/0

888644/929/65/01/01/0

899996/918/74/01/01/0

909488/917/73/01/01/0

9110013/909/85/02/01/0

كه در جدول همان تـا1/0 تنهـا،شـود مـي ديـده)2(گونه

در3/0 درصــد پرتوكــاران در گــروه شــغلي راديولــوژي دنــدان

حد ساZنه شده پرتوگيري ثبت1391تا1387هاي سال بيش از

و هيچ پرتوك داشته سال آستانه بررسي اري پرتـوگيري بـيش اند

 تقريباً بررسي سال تجاوز از آستانة. است داشتهن از حد دز سال

يكـ، ناشـي از دز ثبـت مـوارد در همة ي هـاي از دورهشـده در

مو. فرد بوده است دزيمتري دوماهة تجاوز از آستانه(ارد در اين

ب)اي بررسي دوره ودن پرتـوگيري مـورد فيلم فرد از نظر عادي

مي به بررسي قرار دليل قرار گرفتن در كنار منبع گيرد تا چنانچه

مشـخص،ده باشـد پرتـوگيري كـر) خواسته يا ناخواسته(پرتو 

به مركـز،وگيري غير طبيعي باشدچنانچه پرت. گردد ضمن تذكر

گيري درست دزيمتر فـردي، دز دريـافتي وي اصـkح كاربهدر 

به مركز اطkع داده  و نتيجه چنانچه. شودميگرديده، ثبت شده

غيرطبيعـي بـودن پرتـوگيري دزيمتـر دهنـدة بررسي فيلم نشان

چنين تا دZيل شودمياي براي مركز فرستاده نامه پرسش،نباشد
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به واحـد قـانوني نيـز اطـkع پرتوگيري را خود بررسي كر و ده

شده تكميليها نامه پرسششده بر رويي انجامها بررسي. دهد

كـه علـت پرتـوگيري ده اسـت كـر مشـخص ان رتوكارپتوسط 

و اسـتفاد بيشتر،شاناي ةقرار دادن دزيمتـر در محـل نامناسـب

ي دزيمتـرياهـ تعداد كل دوره)3( جدول. بوده است نادرست

هـا، فراوانـي آن بررسـي،ة، تعداد موارد باZتر از آسـتان هر سال

و غيرواقعــي  در گــروه شــغلي دز ثبتــي تعــداد مــوارد واقعــي

مي راديولوژي دندان .دهد را نشان

ازي دزيمتري شده در گروه شغلي راديولوژي دندان با دز دريافتيها بررسي فيلم:3 جدول  دزيمتريي هر دورةميلي سيورت برا1بيش

 سال
 تعداد فيلم

 شده متريدزي

تعداد موارد با دز

 بيش از آستانه بررسي

درصد

رخداد

 موارد

موارد تعداد

 شده بررسي

پرتوگيري

 حقيقي

پرتوگيري

 دزيمتر مستقيم

قرار دادن دزيمتر

 نامناسب در محل

87306531/01001

883554411/02020

895296204/00000

904630204/01010

914830408/03120

كه ديده همان هـاي تنها يـك مـورد در سـال،شودميگونه

ب اZتر از آستانه بررسي در يـك مورد بررسي دريافت دز واقعي

رخـداد در يـك سـال%02/0ايـن. دزيمتري داشته است دورة

از)1391( -1387(سـاله داد در دورة پـنجرخ%005/0و كمتر

و در حد صفر)1391 كه آماري بسيار ناچيز طبـق. استاست

از،تكميلي شدة انجاميهايبررس  همين يـك مـورد نيـز ناشـي

به كار فرد مورد نظر ) استفاده از همان دزيمتر فـرديبا(اشتغال

ازيمختلـف پرتـويها بخشدارايكه ديگريمراكز درمان در

 هسـتند)يوگرافي ـپرتابـل راديهـا دسـتگاه( جمله اطاق عمـل

.بوده است)عkوه بر كار در راديولوژي دندان(

و.4 يريگجهيتنبحث

مراكز راديولوژي دندان بـراي پرتوكارانيشغليريگپرتوميزان

مـورد بررسـي قـرار1391تـا1383ساله از سـالنهةيك دور

در. گرفت كه ميانگين پرتـوگيري شـغلي نتايج بيانگر اين است

د%99و بسيار پايين بوده،وه پرتوكارياين گر ايز ساZنهافراد

دز. نـدكن از حـد دز مـردم عـادي دريافـت مـي كمتر ميـانگين

وةدريافتي در دور مورد بررسي با تغييرات اندكي همـراه بـوده

ميلي سـيورت185/0تا1383ميلي سيورت در سال192/0از 

دز. در نوسان بوده است1391در سال  ميانگين ساZنه كمترين

به سال  ايـن ارقـام. استميلي سيورت164/0با1386مربوط

برابـر1979تا1975 شده براي جهان در دروة با مقادير گزارش

06/0به1994تا1990كه از دورة استميلي سيورت32/0با 

و ، در همـان هـاي پسـين سـال براي ميلي سيورت كاهش يافته

نهماند حدود باقي البته بيان ايـن نكتـه.]9[سبي دارد همخواني

بـه چگـونگي جهـاني شدةكه در مقادير گزارش روري استض

دز،ي دزيمتـريها دورهگرفتن درنظر ثبـت آسـتانة كمتـر از بـا

،1990ي پـس از هـا آمار جهاني بـراي سـال. نشده است اشاره

كه تنها حدود از پرتوكاران گروه درصد5گوياي اين امر است

د و حـدود، دزهايي باZتر از آستانةندانراديولوژي يـك ثبـت

Zتر از يـك ميلـي سـيورت دريافـت ها دز سـاZنه بـا درصد آن

بـودن نشانگر نزديـك)2(اين مقادير با جدول مقايسة. اندهكرد

هاي مورد بررسـي در سال. شرايط ايران با ميانگين جهاني است

ازنهپرتوكاران اين گـروه، دز سـاZ%3/0تنها كمتر از  اي بيشـتر

ي تكميلـي بـراي هـا بررسـي.انـد آستانة بررسي دريافت كـرده 

هاآن همگيغيرواقعي بودن دهندة آزمايي اين موارد نشان راستي

ازها بررسي. استجز يك موردهب كه بيشي تكميلي نشان داد

تا1387هاي شده در سال بيست هزار دزيمتر فيلم بج بررسي از
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م1391 دزتنها پانزده 1(بررسـي اي بـاZتر از آسـتانة دوره ورد

از ايـن. انـد ثبـت كـرده بـوده) ماهه2ة ميلي سيورت براي دور

به.عي استشده واق تنها يك مورد از دزهاي ثبت،ميان با توجه

به ميآمده از اين پژوهش دست نتايج د توان با اطمينان ادعا كـر،

وب شغلي در گروه راديولوژي دندانكه پرتوگيري سـيار پـايين

ي دنـدانها از راديولوژيستتنها چند مورد. در حد زمينه است

مياي در حد دز مردم عادي دري دز ساZنه كننـد كـه قابـل افت

اس چشم بـه مراكـز راديولـوژي دنـدان الـزام بنابراين.تپوشي

دز استفاده و رعايـت رسـدينمـ نظـرهبـيضروريفرد مترياز

حفاظـت در برابـر اشـعه جهـتي هـاو دستورالعملها توصيه

،در ايـن زمينـه.گونـه مراكـز كـافي اسـت تأمين ايمني در ايـن 

به همين ترتيب عمـل مـي از بسياري نـدكن كشورهاي ديگر نيز

]9[.

به اينكـه،همچنين بـودن دز يـا بسـيار كـم صـفر با توجه

دز، ارائهمراكزيها در گزارشيافتيدر يمتـريدهنـده خـدمات

بجيفيفرد به برخيترديد موجب اره همو،لم پرتوكاران نسبت

فيدقت دز بجيمتر اينتاه است،دش خودلم ميج توانـدين مقاله

.ن افراد باشديايبراينانيحصول اطم
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